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Lleau npoekTta PCIIIN «bubanoreka KOpnopaTuBHbIX MPAKTUKY

PacnpoctpaHeHue

Copeicteue o
B LLULMPOKOM

npoueccy

HakonneHue
n obobLeHune ayautopuum
t obmeHa onbiTOM, YA R,
nHpopmauum o cBegeHuu 0b
BbifiBJIeHUe U
COLUMa/IbHbIX TR TR, y4yactum busHeca
nporpammax B pelwieHue

o e ycnewHou
KOMNaHUi COLMANbHbIX

NPaKTUKK
P npobnem

BUBJ/IMOTEKA cerogHs - 310 180 KOpnopaTUBHbIX APOrpamm.

Pasmeuwiaerca Ha caidte PCIM B OTKPbITOM AO0CTYyNne U NOCTOAHHO
NONOJIHAETCA 33 CYET HOBbIX NOCTYN/IEHUMA.

POCCUNCKUIA COO3 NPOMBILLZIEHHUKOB U NPEANPUHUMATENEN E@[ﬂm



http://www.rspp.ru/

Nyébnukauumn no marepuanam
bubauorexku PCNIMN

KOPIMOPATUBHBIE
MPAKTUKN -
COLIMA/IbHON

HANPAB/IEHHOCTU

CORPORATE PRACTICES COLLECTION

BbIMYCK
No1
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HOBbIN CEOPHUK PCHM
2011

PCIIIN sbipaxcaem

npusHamenbHoOCMo k ” A ” f

Zpynne KHAY¢ CHr Hemeukwni ctanpgapt
3a N000epX Ky uzdaHusn

PCINN 6nharogaput KOMmnaHuu
3a NpPeAO0CTaBNCHHYIO
uHPopMaLuUio 0 Nporpammax

P Cin,

POCCUMACKUIA COIO3 MPOMBILLUNIEHHUKOB U NPELNPUHUMATENEN




340POBbE HA PABOYEM MECTE
CEOPHUK KOPMOPATMBHBIX MPAKTUK

Ony6nukoBaH Npu y4actum
MeXayHapoaHoi opraHusauum Tpyaa

/

JPOBbE MpeacraBneH NPaKTUYECKUN ONbIT
ABOYEM KOMMaHUI pa3MyHbIX oTpacaemn
FECTE 3KOHOMMKMU, MO UX YYACTUIO B peLleHnmn
HEALTH AT THE obuwecTBEeHHO - 3HaYMMbIX Npobaem
WORKPLACE -
/npeACTaBHEHbI martepuanbl UTOros s
BCEPOCCUMUCKUX KOHKYPCOB NO

BbIAB/IEHUIO NIyULLEro KOpnopaTUBHOrO
\onbrra NPaKTUK, CTaHAapPTOB

CORPORATE PRACTICES COLLECTION
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KOMMNAHUU - YHACTHUKU CBOPHUKA

rPYNNA KHAY® CHT

OAQ «JIYKOWUN»

®UHAHCOBAA KOPNOPALUA «YPANNICUB»

OAO «POCCUUCKUE XXENE3HbIE AOPOMU»

XONAUHT « METANTOUHBECT»

«CAXANTUH SHEPAXXWU MHBECTMEHT KOMMNAHU NTA.»
3A0 «KOMNNEKCHBIE IHEPFETUMECKUE CUCTEMbI»
OAO «CEBEPCTANb»

OAOQ «'MK «HOPUNbCKUX HUKE/Nb»



KOMMNAHUU - YHACTHUKU CBOPHUKA

OBbEAUHEHHAA KOMMNAHUA PYCAN

OAO «NMUBOBAPEHHAA KOMMNAHUA «BANTUKA»
OAQ «POCNAB/NbCKUWU BP3»

OUNUAN OAO «KOHUEPH POCIHEPTOATOM»®
«KO/IbCKAA ATOMHAA CTAHUMUA»

0OAQ « MATHUTOINOPCKUWU METANNYPIUYMECKUNA
KOMBUHAT»

QAOQ «YOANEUHUKEND»

OAO «XONAUHIOBAA KOMNAHMUA
«BAPHAYNIbCKUI CTAHKOCTPOUTENDbHbLIX 3ABOA»

OAO «HUKHEKAMCKHE®PTEXUM»
000 «lfA3MNPOM AOBbLIHYA OPEHBYPIM»



Bonpocbl 0XpaHbl TPYAa, 340P0BbA PA6OTHUKOB U

npodunaktnku BUY u ClNMN[a Ha pabouem mecte B
cseTe noaxoaos MexayHapoaHOU OopraHusaumm Tpyaa

be3onacHble
CoBmecCTHble NMpodunakTuka

ycmnua ycnoBUA TpyAd BAUY v CNUA NMponaraHpa
paboTHUKOB U (OBBISIOT 340p0OBOro
o npoussoauTenb-
pabortogartenei L ocTh 1 06bpa3a KnU3Hu
cpeau

npuBAEKaT
paboTHUKOB U

KBannpuumpo- o

Y/IeHOB UX cemen

BaHHbIX
paboTHMKOB

No yAy4lweHuo
YC0BUM TPyAa
Ha pabouem
mecrte

KOMMNNEKCHbIM NOAXOA K BONMPOCAM OXPAHbI 310POBbA

POCCUNCKUIA COO3 NPOMBILLZIEHHUKOB U NPEANPUHUMATENEN E@Zﬂm




bubnuoreka
KOPMNOPaTUBHbDbIX NPAKTUK

cCouMaNbHOMU
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