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[bookmark: _Hlk480272708]Организаторы:
Национальное агентство развития квалификаций

[bookmark: _Hlk483307082]ПРОГРАММА 
семинара-совещания по обсуждению Порядка формирования базы данных лучших практик и вопросам организации повышения квалификации педагогических работников профессионального обучения, среднего профессионального образования и дополнительного профессионального образования.

6 июня 2017 года
Время проведения: с 11.00 до 13.00
Место проведения: г. Москва, Котельническая набережная 17, ауд. 619 (здание РСПП).

	10.30-11.00
	Сбор участников

	

	Вопросы для обсуждения
	

	11.00-11.10
	Актуальность создания базы данных лучших практик предприятий и организаций, осуществляющих образовательную деятельность, по подготовке, повышению квалификации и переподготовке рабочих кадров 
	Ю.В. Смирнова,
первый заместитель генерального директора Национального агентства.

	11.10-11.40
	Модели системы повышения квалификации педагогических работников профессионального обучения, СПО и ДПО 

	В.И. Блинов, руководитель Центра профессионального образования и систем квалификаций ФИРО.


	11.45-12.15
	Модели системы повышения квалификации педагогических работников профессионального обучения, СПО и ДПО 

	О.Ф. Клинк, руководитель Базового центра Национального агентства.

	12.15-12.45
	Обсуждение дополнений и предложений в Порядок формирования базы данных лучших практик предприятий и организаций, осуществляющих образовательную деятельность по подготовке повышению квалификации и переподготовке рабочих кадров и других вопросов сотрудничества.

	Е.Л. Поднебесных,
заместитель руководителя Базового центра Национального агентства. 


	12.45-13.00
	Об организации отраслевых и региональных опросов о практиках подготовки квалифицированных рабочих кадров

	Л.В. Козлова, 
главный специалист департамента систем квалификаций Национального агентства.

	13.00
	[bookmark: _GoBack]Старт отбора лучших практик подготовки рабочих и специалистов среднего звена.
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