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ЭКОСИСТЕМА РАЗВИТИЯ ТЕРРИТОРИЙ

Центры 

общественной 

активности

Местные

жертвователи

АктивистыПартнерство

АГЕНТСТВА 

РАЗВИТИЯ

• «Наш Норильск» 

(с 2019 г.)

• «Кольский» (с 2020 г.)

ЭНДАУМЕНТ-

ФОНДЫ

• Агентство развития 

Норильска (с 2017 г.)

• АНО «Вторая школа» 

(с 2019 г.)

• Агентство развития 

Мончегорска (с 2021 г.)

• Благотворительную 

программу «Мир новых 

Возможностей» 

(с 2014 г.)

• Программу корпоративного 

волонтерства «Комбинат 

добра» (с 2016 г.)

ПРОГРАММА

«ЛЮДИ 

ТЕРРИТОРИИ»

GR-

АКСЕЛЕРАТОР

с 2022 г. Программа развития 

социального капитала, 

объединившая:

Люди территории. 

ПРЕДПРИНИМАТЕЛИ 

Люди территории. 

ИЗОБРЕТАТЕЛИ

Люди территории. ВОЛОНТЕРЫ

Люди территории. 

СОЗИДАТЕЛИ 

ПОРТФЕЛЬ 

ПРОГРАММЫ



КОРПОРАТИВНОЕ 

ВОЛОНТЕРСТВО

ЦЕЛЕВАЯ АУДИТОРИЯ

Сотрудники
Члены семей 

сотрудников

Сотрудники 

компаний-

партнеров

Региональные 

и местные 

органы власти

НКО 

и местные 

жители

Активные 

горожане

Выстраивание партнерских 
отношений между компанией, 
сотрудниками 
и местным сообществом

Развитие у сотрудников чувства 
приверженности корпоративным ценностям, 
инициативы и ответственности, усиления 
коммуникативных способностей, эмоциональных 
компетенций и создания условий для раскрытия 
личностного потенциала каждого

Поддержка общественно-
полезных волонтерских инициатив 
сотрудников, направленных на 
устойчивое развитие территорий и 
улучшение качества жизни населения

>4 000 участников

>350 волонтерских акций
ежегодно

>60 партнеров



> 50 ПАРТНЕРОВ ЕЖЕГОДНО

> 30% — ГОРОЖАН И НКО

11 СЕЗОНОВ:

> 700
проектов

1 161
команда

 12 0000
участников

«ПОНЕСЛОСЬ»
Экологический марафон

• Инфраструктура и городская среда 
+ озеленение

• Волонтеры-просветители

• Приюты и помощь бездомным 
животным (зооволонтеры)

• Научное волонтерство

• ЭкоАрт

• Заповедные волонтеры

6 направлений:

• Коммуникационный этап

• Экодело — проектный этап

3 этапа реализации:

• Экопросвещение

Статистика:



ЧТО СДЕЛАНО?

• Более 20 км заповедных экотроп

• Разработана и установлена интерактивная площадка 

«Тропой северного оленя» в Лапландском заповеднике

• Обустроены места отдыха туристов на тропе «Глухая 

плотина» и на маршруте на острове Варлама в заповеднике 

«Пасвик»

• Построены переправы через протоки Торейских озер и 

смотровые площадки в Даурском заповеднике 

• Благоустроены экотропы на перешейках оз. Капчук и Лама 

в Путоранском заповеднике

• Сооружены места для просветительских мероприятий в 

Хвалынском нац. парке

РАБОТА С ООПТ

8 федеральных заповедников

(Пасвик, Лапландский, Кандалакшский, 
Путоранский, Даурский, Приокско-Террасный, 
Кавказский, Брянский лес)

5 национальных парков

(Красноярские столбы, Лосиный остров, 
Плещеево озеро, Хвалынский, Угра)

>8 музеев-заповедников, усадеб 
и др. объектов культурного наследия,

где сохраняется природа (Даровое, Вяземы, 
Горки Ленинские, Быково, Переделкино)



МЕСТА ЭКСПЕДИЦИЙ: 

Государственный природный 
биосферный заповедник

Кандалакшский заповедник 
«Остров Ряшков»

• Изготовление и ремонт деревянных 
настилов

• Помощь в исследовании сообществ мелких 
млекопитающих и жужелиц

• Учет урожайности ягодников

• Обследование популярных туристических 
троп для выдачи заключения о состоянии 
природной среды

• Кольцевание птиц

• Метеорологические наблюдения

40 УЧАСТНИКОВ

АВГУСТ–СЕНТЯБРЬ

ЭКСПЕДИЦИИ



• 2016–2021 гг. — квизы, ЧГК, квесты по городам

• 2022 г. — Арктический урок — волонтеры разрабатывают 
свои игры на основе интерактивного занятия

• 2023 г. — этап Марафона «ЭкоИгры». Разработано более 
20 игр (от настольных бродилок до больших 
познавательных квестов на природе)

• 2025 г. — выпущен набор «Игропрактика»:
17 игр, созданных волонтерами и экспертами, 
разработаны единый дизайн, правила и упаковка

ИСТОРИЯ ИГР В МАРАФОНЕ 
«ПОНЕСЛОСЬ»

+ НАСТАВНИЧЕСТВО

Дети 3+ Семьи Школьники

Студенты Волонтеры Горожане 
на фестивалях

АУДИТОРИЯ ИГР

ВОЛОНТЕРЫ-
ИГРОПРАКТИКИ

171
учебное заведение

6 028
участников

242
урока проведено

> 10 000 игроков за 2 года



БЛАГОТВОРИТЕЛЬНАЯ ЯРМАРКА 
«ВОЛОНТЕРЫ В СИТИ»

>1,3 млн руб.
собрали сотрудники «Норникеля»
на помощь детям в ходе 
благотворительного проекта 
«Волонтеры в City» 2026

Творческие мастерские 
волонтера по изготовлению 
новогодних сувениров в 
разных техниках и тематиках

Благотворительная Ярмарка в 
офисе, аукцион для всех 
желающих

онлайн и офлайн 
форматы



ПРИМЕРЫ ПРОЕКТОВ

ПРОЕКТ МЫС МЕЧТЫ разработан и осуществлен волонтерами 

совместно с партнерами, администрацией, НКО. Обустроена 

часть береговой линии озера Лумболка. Площадка мыса 

вымощена тротуарной плиткой (360 кв. м),  установлено 55 м 

ограждения, сделаны пешеходные дорожки (более 200 кв. м), 

заасфальтировано более 360 кв. м территории. 

«СВЕТ ЧЕРЕЗ ЦВЕТ» 
г. Норильск

Цель проекта — развитие творческого 

и художественно-образного мышления 

у «особенных» деток.

Волонтерами спроектирован и построен модульный домик для 

лыжников на маршруте «Лыжня зовет», который посещают более 

2 000 спортсменов и любителей пеших прогулок как зимой, 

так и летом. Обустроен родник, сделан деревянный настил, 

поставлены таблички с картой и телефонами экстренных служб.

ПРОЕКТ «ТОЧКА ТЕПЛА»

ЖИЗНЬ ОЗЁР ТАЙМЫРА —

очистка акватории оз. Лама 

силами корпоративных 

волонтеров дайверов. 

На протяжении 4 сезонов 

Экомарафона 4 проектные 

команды, объединившие 

неравнодушных сотрудников 

«Норникеля» и горожан, 

занимались очисткой 

прибрежной акватории и 

берегов озер Таймыра. Было 

вывезено несколько тонн 

мусора, убраны сети 

браконьеров. 



МАЛЮТИНА МАРИЯ

ЦВЕТКОВА АЛЁНА 

• 2019 г. — участник экомарафона «Понеслось» 

• 2020 г. — капитан команды 

• С 2022 г. — руководитель волонтерского социального 
проекта «НЕтихий дворик»: создание общественного 
пространства. Проект — полуфиналист Международной 
премии #МЫВМЕСТЕ

• 2023 г. — Совет депутатов города Мончегорска

• 2024 г. — руководитель АНО Центр «Развитие»

• 2024 г. — финалист премии «Талантливая женщина 
в современной индустрии», WIM

ЗЫППЕЛЬТ ОЛЬГА

• 2016 г. — участник экомарафона «Понеслось» (прошла путь 
от волонтера до капитана команды «Зеленая миля»)

• 2019 г. — гордость компании в номинации «Волонтер 
года»

• 2023 г. — звание «Женщина года» от Агентства Развития 
Мончегорска

• Организатор РСО на городских фестивалях

• Автор курсов по РСО 

• Спикер региональных и федеральных форумов 

• 2015 г. — волонтер программы «Комбинат добра»

• 2022 г. — руководитель волонтерской команды 
больничных клоунов «Смехотерапевты»

• 2024 г. — победитель четвертой Международной 
Премии ассоциации WIM Industries «Талантливая 
женщина в современной индустрии 2024» в номинации 
«Лучший социальный/волонтерский проект»

• 2018 г. — участник экомарафона «Понеслось» 

• 2020-2021 гг. — руководитель строительства Дома 
Волонтеров 

• 2020 г. — директор АНО «ЦПСИ «Импульс» 

• 2020-2022 гг. — руководитель проекта «Мыс Мечты» —
строительство нового объекта — городского пространства 
на озере Лумболка в г. Мончегорск

• 2023 г. — Совет депутатов города Мончегорска

Консультант, Направление по сопровождению 1С, 
Московский филиал «НОРТЕХ» ООО «Норникель Спутник»

Главный специалист, Департамент промышленной 
безопасности, Кольская ГМК

Инженер, проектный офис

Инженер отдела подрядных работ и сметных расчетов 
Управления координации строительно-монтажных работ, 
ООО «Заполярная строительная компания»

БУДЫЛИНА МАРИНА

ЛЮДИ ТЕРРИТОРИИ



ПРОГРАММА РАЗВИТИЯ СОЦИАЛЬНОГО КАПИТАЛА 

«ЛЮДИ ТЕРРИТОРИИ» 


