
Работа  
Партии “ЕДИНАЯ РОССИЯ”  
по направлению  
“Кадры для 
технологического 
лидерства”



Дефицит инженерных 
кадров угрожает 
технологическому 
лидерству

Текущие нарративы в подготовке 
кадров, выявленные при изучении 
вопроса

 Нарастающий кадровый голод в 
экономике

 8 национальных проектов 
технологического лидерства 
нуждаются в квалифицированных 
специалиста

 Разрыв между потребностью 
реального сектора и текущей 
подготовкой кадро

 Необходимость единой системы 
"школа-вуз-работа"



14 марта состоялось Бюро Высшего совета Партии 
“ЕДИНАЯ РОССИЯ”

развитие сети 
инженерных 

классов, 
бесшовный 

переход в 
профильные 

колледжи и в

приоритетный 
прием на 
целевое 

обучение для 
промышленных 

предприятий

введение 
производственной 

аспирантуры 
(закрепление в 
федеральных 

законах)

льготная ипотека 
для инженеров, 
национальная 

система развития 
инженерных 

кадров

инструменты 
переподготовки 
ветеранов СВО

Вузы Поддержка Ветераны СВОПрофобразованиеШкольное звено



Подготовлены расширеные предложения в стратегию 
развития образования до 2030 (2036) года

создание 20 тысяч 
технологических 

кружков, инженерные 
классы и школы, 

федеральный проект 
"Инженерные 

каникулы"

подготовка педагогов-
наставников, 
стажировки 

преподавателей на 
предприятиях, 

налоговые стимулы для 
наставничества

"Первая профессия"

(получение 

старшеклассниками 
первой инженерной 

квалификации), 
производственная 

практика на предприятиях

междисциплинарный 
подход с 5 класса, 

обязательное 
изучение ИИ, 

актуализация курса 
информатики

Инфраструктура Кадры ПрактикаСодержание 
образования



Оперативные новости в 
телеграмм канале


