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ОБРАЩЕНИЕ К ЧИТАТЕЛЯМ ГЕНЕРАЛЬНОГО ДИРЕКТОРА 
ООО «ГАЗПРОМ ТРАНСГАЗ УХТА» 

Уважаемые читатели! 
Представляем вашему вниманию ежегодный отчет о соци­

ально-экологической ответственности ООО «Газпром трансгаз 
Ухта» за 2013 год, в котором широко представлена информа­
ция о деятельности Общества в области рационального при­
родопользования, охраны окружающей среды и социальной 
сферы. 

Корпоративная социальная ответственность является 
важнейшим принципом нашей работы. Публикация отчета -
еще одна важная ступень к повышению информационной про¬
зрачности и открытости Общества. 

С 2006 года природоохранная деятельность ООО «Газпром 
трансгаз Ухта» осуществляется в соответствии с требованиями 
международных стандартов и сертифицирована на соответ¬
ствие требованиям ГОСТ Р ИСО 14001 (ISO 14001) «Системы 
экологического менеджмента. Требования и руководство по 
применению». 

2013 год в Газпроме был объявлен «Годом экологии». Для 
нашего Общества — это не разовое мероприятие, а большая 

системная работа, которая ведется в соответствии с Экологической политикой ОАО «Газпром» и Эколо¬
гической политикой нашего предприятия. 

Помимо природоохранных мероприятий на производстве, мы активно поддерживаем экологиче¬
ские проекты в регионах деятельности, сохраняя уникальную природу для будущих поколений. От Вор­
куты до Переславля наши работники участвовали в акциях: «Речная лента», «Чистые берега», «Марш 
парков», «Водным объектам — чистые берега и причалы», во Всероссийском экологическом субботнике 
«Зелёная Россия». Большая просветительская работа проводилась в подшефных учебных заведениях. 

По итогам Года экологии ООО «Газпром трансгаз Ухта» удостоено Почетной грамоты «За содействие 
сохранению биологического разнообразия и поддержку особо охраняемых природных территорий», а 
также памятного приза Неправительственного фонда им. В. И. Вернадского «За активное участие в Годе 
экологии ОАО «Газпром». 

Продуманная всесторонняя экологическая работа приносит хорошие результаты. Показатели состо­
яния качества природной среды на объектах Общества не выходят за пределы допустимых норм. 

С вводом СМГ «Бованенково - Ухта» география деятельности Общества значительно расширилась. 
На всей территории предприятие реализует эффективную социальную политику, как внутри коллектива, 
так и в регионах нашего присутствия. В 2013 году коллектив участвовал в Коми республиканском конкур­
се «Организация высокой социальной эффективности» и стал победителем сразу в четырех номинациях: 
«За создание и развитие рабочих мест в организациях производственной сферы», «За развитие кадро¬
вого потенциала в организациях производственной сферы», «За развитие социального партнерства в 
организациях производственной сферы», «За участие в решении социальных проблем территорий и раз¬
витие корпоративной благотворительности». 

Активная социальная и экологическая деятельность наших филиалов также подтверждена награда­
ми руководства Вологодской и Ярославской областей. 

Простая истина гласит — только через воспитание бережного отношения к природе можно научить 
людей любить себя, своих близких и свою Родину. Поэтому ООО «Газпром трансгаз Ухта» уделяет во¬
просам экологического образования и воспитания большое внимание. Неслучайно за последние годы 
предприятие издало несколько хороших, добрых книг. Актуальность выхода в свет таких изданий, рас¬
считанных на широкий круг любителей природы, очевидна. 

Объявленный ОАО «Газпром» 2014 — «Годом экологической культуры», станет для нас логическим 
продолжением «Года экологии». 

Мы не только работаем, но и живем на этой земле, поэтому и в ответе за ее благополучие. 

А. А. Захаров, 
генеральный директор ООО «Газпром трансгаз Ухта» 



ВВЕДЕНИЕ 

ООО «Газпром трансгаз Ухта» является дочерним Обществом ОАО «Газпром» и относится 
к группе компаний, входящих в О А О «газпром». 

Основными задачами Общества являются транспорт газа по системе магистральных газо­
проводов, бесперебойная поставка газа промышленным и коммунально-бытовым потребите­
лям. Эксплуатируемая ООО «газпром трансгаз Ухта» газотранспортная система проходит через 
территорию северо-запада российской Федерации, от бованенковского месторождения и са­
мой северной в мире компрессорной станции «байдарацкая» - до западных границ России. 

В состав ООО «Газпром трансгаз Ухта» входит 23 филиала без прав юридического лица. 
В это число входят 14 линейно-производственных управлений магистральных газопроводов 
(ЛПУМГ), непосредственно осуществляющих магистральный транспорт газа на территории де­
вяти субъектов Российской Федерации: Тюменской области, Республики Коми, Архангельской, 
Вологодской, Ярославской, Владимирской, Ивановской, Тверской, Костромской областей. 

Протяжённость газотранспортной системы ООО «Газпром трансгаз Ухта» в однониточном 
исполнении составляет почти 15 тысяч км. В 2013 году объём транспортируемого газа составил 
более 153 млрд куб. м. 

Транспорт газа обеспечивают 44 компрессорные станции, в составе которых работают 
82 компрессорных цеха. Во всех компрессорных цехах установлено 416 газоперекачивающих 
агрегатов (ГПА) общей установленной мощностью 5 тыс. 621,1 МВт. Распределение газа по­
требителям осуществляется через 166 газораспределительных станций, 10 автомобильных га­
зонаполнительных компрессорных станций. 

Коллектив Общества насчитывает около 13 тысяч рабочих и специалистов, работающих 
как в базовом для «Газпром трансгаз Ухта» городе Ухте, так и в филиалах и подразделениях 
Общества на всем протяжении газотранспортной системы. 

Перспективные планы ОАО «Газпром» предусматривают увеличение транспорта газа по 
«Северному коридору». Для этого в границах обслуживания ООО «Газпром трансгаз Ухта» про­
должается реализация проектов: СМГ «бованенково - Ухта» и СМГ «Ухта - Торжок». С вводом 
системы магистральных газопроводов «бованенково - Ухта» на полное развитие в действую¬
щую систему в 2020 году планируется поступление 124 млрд куб. м природного газа с Ямаль­
ских месторождений. 
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ООО «ГАЗПРОМ ТРАНСГАЗ УХТА» 
Отчет о социально-экологической ответственности за 2013 год 

ИНТЕГРИРОВАННАЯ СИСТЕМА МЕНЕДЖМЕНТА 

Под интегрированной системой менеджмента (ИСМ) ООО «Газпром трансгаз Ухта» следует 
понимать часть системы общего менеджмента, отвечающую требованиям двух или более меж¬
дународных стандартов и функционирующую как единое целое. Поскольку реализация тре¬
бований стандартов на системы менеджмента осуществляется через разработку нормативных 
документов, документов для планирования, мониторинга, отчетности, под интеграцией систем 
менеджмента понимают закрепление в этих документах таких требований, правил, которые бы 
удовлетворяли требованиям к интегрируемым системам. 

В настоящее время в ООО «Газпром трансгаз Ухта» разработаны «Экологическая полити¬
ка», «Политика в области охраны труда и промышленной безопасности», внедрена и функци¬
онирует система экологического менеджмента на основе требований ГОСТ Р ИСО 14001-2007. 
С целью выполнения федерального законодательства для получения свидетельства соответ¬
ствия саморегулируемых организаций разработана «Политика в области качества» и внедрена 
система менеджмента качества на основе требований ГОСТ Р ИСО 9001-2008. 

Интеграция систем заложена в понимании термина «качество», как степени соответствия 
присущих характеристик требованиям и термина «требование», как потребность или ожида¬
ние, устанавливаемое потребителем и другими заинтересованными сторонами. К требованиям 
потребителей - получить удовлетворяющую их продукцию (услугу), добавляются требования 
государства в области промышленной, экологической, пожарной безопасности, налоговой и 
статистической отчетности, требования в области охраны здоровья, требования, закрепляемые 
Коллективным договорам между работодателем и сотрудниками. Таким образом, система ме¬
неджмента качества охватывает практически все области деятельности организации. 

Стандарты систем менеджмента устанавливают требования к системам менеджмента каче¬
ства организаций, являющихся внутренними и внешними поставщиками ОАО «Газпром». ООО 
«Газпром трансгаз Ухта», учитывая его юридический статус дочернего общества с ограничен¬
ной ответственностью, является внутренним поставщиком услуг материнской компании ОАО 
«Газпром» и призвано: 

— улучшить собственную систему менеджмента с целью более полного удовлетворения 
требований потребителей, повышения эффективности собственной деятельности; 

— создать критерии для оценки системы менеджмента качества организации второй и 
третьей сторонами, т.е. потребителями и сертифицирующими органами; 

— сформировать единое понимание терминологии, применяемой в менеджменте каче¬
ства; 

— выполнять поставленные ОАО «Газпром» цели в области качества, экологического ме¬
неджмента, охраны труда и промышленной безопасности, информационной безопасности. 

Целесообразность создания ИСМ обусловлена стремлением ООО «Газпром трансгаз Ухта»: 
• обеспечить большую согласованность действий внутри организации, усиливая синер-

гетический эффект интеграции; 
• минимизировать функциональную разобщенность в организации, возникающую при 

разработке автономных систем менеджмента; 
• повысить степень вовлеченности персонала в улучшение деятельности организации; 
• повысить способность системы учитывать баланс интересов различных сторон органи¬

зации; 
• снизить затраты на разработку, функционирование и сертификацию систем менед¬

жмента; 
• создать надежную базу для внедрения других систем менеджмента (информационной 

и промышленной безопасности, социальной ответственности и т.д.), отвечающих требованиям 
международных стандартов как предпосылку для устойчивого развития организации. 



Высшим руководящим органом ИСМ ООО «Газпром трансгаз Ухта» является Координа¬
ционный Совет по ИСМ. Генеральный директор ООО «Газпром трансгаз Ухта» является пред¬
седателем Координационного Совета по ИСМ. Приказом генерального директора назначен спе¬
циальный представитель руководства по ИСМ, который является заместителем председателя 
Координационного Совета по ИСМ. В состав Координационного совета по ИСМ входят замести­
тели генерального директора и руководители профильных отделов администрации Общества. 

Руководством ООО «Газпром трансгаз Ухта» на ежегодном заседании Координационного 
Совета по ИСМ проводится всесторонняя оценка функционирования Системы менеджмента ка¬
чества, Системы экологического менеджмента, эффективности природоохранной деятельно¬
сти, осуществляется организация и координация комплексного управления в области качества, 
охраны окружающей среды, энергосбережения и энергетической эффективности, принимают¬
ся решения о путях и возможностях их улучшения. 

УПРАВЛЕНИЕ КАЧЕСТВОМ 
СИСТЕМА МЕНЕДЖМЕНТА КАЧЕСТВА 

В соответствии с законодательными актами, определяющими деятельность саморегули¬
руемых организаций в области строительства, реконструкции и капитального ремонта, инже¬
нерных изысканий и проектных работ, которые влияют на безопасность объектов капитального 
строительства ООО «Газпром трансгаз Ухта» разработало, внедрило и сертифицировало Си¬
стему менеджмента качества (СМК) в области технической диагностики, надзора и контроля 
объектов газотранспортной системы, организации транспортирования газа по магистральным 
газопроводам; комплексной разработке проектной документации промышленного и граждан¬
ского строительства; организации строительного производства, контроля, надзора и техниче¬
ского диагностирования объектов газотранспортной системы при эксплуатации, строитель¬
стве, реконструкции и капитальном ремонте магистральных газопроводов на соответствие ИСО 
9001:2008 (ГОСТ Р ИСО 9001-2008). 

Действующий сертификат соответствия Ассоциации по сертификации «Русский регистр» 
действителен до 13 ноября 2015 года (электронная копия размещена по адресу http://news.sgp. 
gazprom.ru/new_www/quality/smk-certificate.jpg. 
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Политика в области качества ООО «Газпром трансгаз Ухта», является основой СМК и опре­
деляет стратегические цели. Реализация Политики в области качества позволяет формировать 
у потребителя представления о гарантиях стабильности качества и уровне качества выполняе­
мых работ (оказываемых услуг), на которое потребитель может рассчитывать. 

Для контроля соблюдения требований ИСО 9001:2008 (ГОСТ Р ИСО 9001-2008) и выявле­
ния возможностей улучшения СМК регулярно проводятся внутренние аудиты, по завершении 
которых определяются причины появления несоответствий установленным требованиям и раз­
рабатываются корректирующие действия с целью предотвращения их повторного возникнове¬
ния. 

УПРАВЛЕНИЕ ПРИРОДООХРАННОЙ ДЕяТЕЛЬНОСТЬЮ 
СИСТЕМА ЭКОЛОГИЧЕСКОГО МЕНЕДЖМЕНТА 

Система экологического менеджмента (СЭМ) ООО «Газпром трансгаз Ухта» входит в верти­
кально интегрированную структуру СЭМ ОАО «Газпром». 

Природоохранная деятельность Общества осуществляется с 2006 года в соответствии с 
требованиями международных стандартов и сертифицирована на соответствие требованиям 
ГОСТ Р ИСО 14001 (ISO 14001) «Системы экологического менеджмента. Требования и руковод¬
ство по применению». Действующий сертификат соответствия выдан Ассоциацией по серти¬
фикации «Русский регистр» со сроком действия до 29 ноября 2015 года (электронная копия 
размещена на сайте Общества). 

Основой СЭМ ООО «Газпром трансгаз Ухта» является Экологическая политика, на основе 
которой определяются экологические цели организации. Реализация программы достижения 
экологических целей позволяет обеспечивать выполнение требований природоохранного за¬
конодательства, предотвращать загрязнения, обеспечивать непрерывное повышение экологи¬
ческой результативности. 

Высшим руководящим органом СЭМ ООО «Газпром трансгаз Ухта» является Координа¬
ционный совет интегрированной системы менеджмента (ИСМ), возглавляемый генеральным 
директором. В филиалах Общества действуют Координационные советы СЭМ, возглавляемые 
первыми руководителями филиалов. Они обеспечивают комплексный подход и координацию 
деятельности структурных подразделений в области охраны окружающей среды. В состав Ко¬
ординационного совета ИСМ входят заместители генерального директора и руководители про¬
фильных отделов администрации Общества. Координационным советом проводится всесто¬
ронняя оценка эффективности природоохранной деятельности, осуществляется организация и 
координация комплексного управления в области охраны окружающей среды, энергосбереже¬
ния и энергетической эффективности. 

Отдел охраны окружающей среды и энергосбережения администрации ООО «Газпром 
трансгаз Ухта» руководит поддержанием функционирования Системы экологического менед¬
жмента в администрации Общества и его филиалах, реализацией Экологической политики 
Общества. 

Для контроля соблюдения требований ГОСТ Р ИСО 14001 и выявления возможностей улуч­
шения СЭМ в 2013 году было проведено 349 внутренних аудитов. Причины появления несоот¬
ветствий установленным требованиям определялись и устранялись выполнением корректиру¬
ющих действий. 

В Реестре внутренних аудиторов СЭМ ООО «Газпром трансгаз Ухта» числится 37 аудиторов. 
Обучено на внутренних аудиторов СЭМ в 2,5 раза больше, но в реестр включены лишь те, кто 
участвовал во внутренних аудитах не менее 9 раз. 

Руководством ООО «Газпром трансгаз Ухта» ежегодно анализируются на Координацион¬
ном совете результаты природоохранной деятельности и функционирования Системы экологи¬
ческого менеджмента, принимаются решения о путях и возможностях их улучшения. 



ЭКОЛОГИЧЕСКАЯ ПОЛИТИКА 

На интернет сайте ООО «Газпром трансгаз Ухта» (web-сервер: http://www.ukhta-tr.gazprom. 
ru в разделе «Охрана природы») размещена действующая (четвёртая) редакция Экологической 
политики Общества. Она разработана согласно требованиям ГОСТ Р ИСО 14001, приведена в 
соответствие с положениям экологической политики ОАО «Газпром» (http://www.gazprom.ru/ 
nature/ecology/), актуализирована и введена в действие приказом №1330 от 21.05.2013 г. 

Основным принципом деятельности ООО «Газпром трансгаз Ухта» является устойчивое 
развитие, т.е. динамичный экономический рост при рациональном использовании природных 
ресурсов и сохранении благоприятной окружающей среды, а основными обязательствами: 

• соблюдение требований действующего природоохранного законодательства, стандар­
тов, правил в области природопользования и охраны окружающей среды; 

• минимизация негативного воздействия на окружающую среду; 
• повышение эффективности использования природных ресурсов и энергии; 
• осуществление постоянного повышения уровня осведомлённости, компетентности 

персонала в вопросах охраны окружающей среды, мотивации использования творческого по¬
тенциала каждого работника в деле ресурсосбережения и снижения экологических рисков. 

ЭКОЛОГИЧЕСКИЕ АСПЕКТЫ 

В результате производственной деятельности, связанной с использованием топлива, энер¬
гии, материалов и природных ресурсов происходит воздействие на окружающую среду. Об¬
разуются загрязняющие вещества, выбрасываемые в атмосферу, сточные воды, отводимые 
в водные объекты, отходы производства и потребления, нарушается почвенный покров, про¬
изводятся другие негативные воздействия, связанные с природопользованием. Все они назы¬
ваются экологическими аспектами (ЭА), среди которых по специальной методике выделяются 
значимые воздействия и экологические аспекты, которые требуют внимания в первую очередь. 

В 2013 году, как и в предыдущие годы для ООО «Газпром трансгаз Ухта» были характерны 
следующие значимые экологические аспекты: выбросы загрязняющих веществ в атмосферный 
воздух, сбросы загрязняющих веществ в водные объекты, размещение отходов, потребление 
энергетических ресурсов. 

К значимым воздействиям в 2013 году относились: 
1. загрязнение атмосферного воздуха 
• метаном, 
• оксидами азота (NOx), 

2. загрязнение водных объектов 
• сухим остатком, 
• нитритами, 
• азотом аммонийным, 
• взвешенными веществами, 
• нефтепродуктами, 
• нитратами, 
• хлоридами; 
• железом, 
• фосфором, 
3. размещение отходов 4 и 5 класса опасности. 



J 

Примечание: по сравнению с предыдущим годом не вошли в перечень значимых воздей­
ствий: загрязнение атмосферного воздуха оксидом углерода (СО), загрязнение земель, нару­
шение земель, загрязнение водных объектов медью (но включено загрязнение водных объ­
ектов хлоридами). 

На основании идентификации ЗА, определения их значимости, корпоративных экологиче­
ских целей О А О «газпром», а также технических и финансовых возможностей Общества еже­
годно разрабатываются экологические цели и задачи (программы), а также мероприятия по их 
достижению. 

В результате выполнения программы достижения экологических целей и задач, приро­
доохранных мероприятий ООО «газпром трансгаз Ухта» за 2013 год достигнуты следующие 
корпоративные экологические цели: 

• сокращение выбросов метана в атмосферу; 
• снижение удельных выбросов оксидов азота (NOx) в атмосферу; 
• снижение удельного потребления природного газа на собственные технологические 

нужды. 
Не достигнуты следующие корпоративные экологические цели: 
• снижение сброса загрязненных и недостаточно очищенных сточных вод в поверхност­

ные водные объекты (связано с введением в эксплуатацию кЦ №5 кс «новогрязовецкая», где 
наблюдаются превышения нормативов допустимого сброса в водный объект); 

• снижение доли отходов, направляемых на захоронение (доля отходов, направляемых 
на захоронение, увеличилась на 2%, при росте количества образования отходов на 9% за счет 
ввода в эксплуатацию новых объектов и увеличения численности персонала); 

• снижение платы за сверхнормативное воздействие на окружающую среду, как инте¬
грального показателя негативного воздействия на окружающую среду (увеличение произошло 
в связи с проведением внеплановых работ по устранению строительных дефектов на с м г «бо-
ваненково-Ухта» в гарантийный срок заказчиком строительства З А О «ямалгазинвест»). 



ПОКАЗАТЕЛИ ВОЗДЕЙСТВИя НА ОКРУЖАЮЩУЮ СРЕДУ 
И ЭНЕРГОСБЕРЕЖЕНИЕ 

ОХРАНА АТМОСФЕРНОГО ВОЗДУХА 

Валовые выбросы в атмосферный воздух по основным контролируемым загрязняющим 
веществам в 2013 году увеличились суммарно на 63,86%. В основном за счёт выбросов при­
родного газа (+72,85%). Одновременно с ростом объёма товаро-транспортной работы почти на 
24% выбросы окиси углерода выросли на 22,79%, а оксидов азота на 9,47%. 

1 1 1 1 

2009 г. 2010г . 2011г . 2012г . 2013 г. 

Р и с. 1 —Диаграмма изменения объёма товаро-транспортной работы за 2009-2013 гг. 
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р и с. 2 — диаграмма валовых выбросов в атмосферный воздух за 2009-2013 гг. 

р и с. 3 — диаграмма выбросов в атмосферный воздух оксида углерода за 2009-2013 гг. 



р и с. 4 — диаграмма выбросов в атмосферный воздух оксидов азота за 2009­2013 гг. 

продолжались работы по замене камер сгорания на малоэмиссионные типа пст ­100 ­ в 
2013 году заменено 7 единиц. 

Удельные выбросы оксидов азота (NOx) в атмосферу сократились на 15% (с 0,0672 до 
0,0594 т/млрд. м 3 * км ) , а удельные выбросы окиси углерода ( Щ на 1% (с 0,1244 до 0,1232 т/ 
млрд. м 3 * км ) . 
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р и с. 5 — диаграмма выбросов в атмосферный воздух углеводородов за 2009­2013 гг. 

Ориентировочная оценка выбросов загрязняющих веществ в атмосферный воздух от пере­

движных источников (транспорта) рассчитана по удельным показателям, отнесённым к массе 
и виду использованного топлива. на декабрь 2013 года в ООО «газпром трансгаз Ухта» на­

ходилось в эксплуатации 2768 единиц транспортных средств и спецтехники, в том числе 1968 
автомобиля и 799 единиц строительно­дорожной техники. кроме того эксплуатировалось 12 
единиц самоходного флота. 



J 

1.Я)Э 

1 . 3 Ю 

2009 г. 2010 г. 2011 г. 2012 г. 2013 г. 

C Z l О р и е н т и р о в о ч н ы й в а л о в ы й в ы б р о с от а в т о т р а н с п о р т н о й т е х н и к и 

У д е л ь н ы й в ы б р о с на 1 е д и н и ц у т е х н и к и 

Р и с. 6 — Диаграмма ориентировочных валовых и удельных выбросов в атмосферный воздух 
от автотранспорта за 2009-2013 гг. 



показатели использования топлива автотранспортом в 2013 г.: 
• бензин — 3056 тонн; 
• дизельное топливо — 8791 тонн; 
• сжатый газ — 285 тыс.м 3 

показатели загрузки технологического транспорта в 2013 г: 
• грузовые автомобили — 13191,9 тыс. км 
• спецтехника на автомобильном шасси — 164,9 тыс.м.-часов 
• строительно-дорожные машины — 502,7 тыс.м.-часов 
• Автобусы и микроавтобусы — 8355,9 тыс. км 
• легковые автомобили — 11170,2 тыс. км 

ВОДОПОЛЬЗОВАНИЕ И ОХРАНА ВОДНЫХ РЕСУРСОВ 

использование ООО «газпром трансгаз Ухта» воды в 2013 году на на хозяйственно-пи­
тьевые и производственные нужды увеличилось на 17,7% за счёт ввода новых объектов и, 
соответственно, роста численности персонала. Однако объём сброса сточных вод остался прак¬
тически неизменным, а общая масса сброшенных в водные объекты загрязняющих веществ 
сократилась на 29,4%. Зто связано с улучшением учёта воды, проводимыми мероприятиями 
по капитальному ремонту канализационных очистных сооружений Вуктыльского л п У м г , стан¬
ции очистки сточных вод синдорского, микуньского л п У м г , технологического оборудования 
компактной установки биологической очистки сточных вод печорского л п У м г на общую сумму 
около 50 млн. руб. 

т а б л и ц а 1 — использование воды в 2009-2013 г.г. 
(тыс. м 3) 

Н А И М Е Н О В А Н И Е 2009 г. 2010 г. 2011 г. 2012 г. 2013 г. 

1 2 3 4 5 6 

Забрано воды В С Е Г О : 1793,20 1173,94 1256,59 612,17 478,65 

в том числе: 

использовано на собственные 
нужды 775,20 683,15 790,70 402,75 474,11 

в том числе: 

— хозяйственно-питьевые 308,40 297,79 264,45 144,03 188,87 

— производственные 396,20 366,42 236,77 211,39 234,22 

Отведено сточных вод в поверх¬
ностные водные объекты, под¬
земные горизонты, на рельеф 

1031,90 930,72 673,59 680,61 682,93 

в том числе: 

— без очистки 130,60 57,14 28,00 35,22 34,68 

— недостаточно очищенных 417,70 392,97 374,67 369,58 411,58 

— нормативно очищенных 417,60 425,64 202,28 232,41 236,67 

— нормативно чистых 66,10 43,40 43,40 43,40 -
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Р и с. 7 — Диаграмма использования воды за 2009-2013 гг. 
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р и с. 8 — диаграмма водоотведения за 2009-2013 гг. 

р и с. 9 — диаграмма динамики сброса загрязняющих веществ за 2009-2013 гг. 
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т а б л и ц а 2 — таблица сравнительного сброса основных загрязняющих веществ 
(тонн) 

Н А И М Е Н О В А Н И Е П О К А З А Т Е Л Е Й 2009 г. 2010 г. 2011 г. 2012 г. 2013 г. 

1 2 3 4 5 6 

бпК, т 5,100 5,080 1,886 2,097 2,962 

нефтепродукты, т 0,100 0,070 0,056 0,050 0,050 

Взвешенные вещества, т 7,600 6,320 2,763 3,961 4,276 

Азот аммония, т 0,377 0,921 1,583 2,680 5,248 

спАВ, т 0,075 0,096 0 0,037 0,048 

нитраты, т 17,104 31,337 13,210 10,850 8,817 

Фосфор, т 0,900 1,160 0 0,285 0,552 

хлориды, т 43,800 30,020 23,706 21,785 25,829 

сульфаты, т 8,400 16,640 12,958 9,868 10,978 

итого: 83,4556 91,644 56,162 51,613 58,760 

суммарный сброс загрязняющих веществ в 2013 году составил 144,026 тонн (в 2012 г. - 204,18 т.). 



ОБРАЩЕНИЕ С ОТХОДАМИ ПРОИЗВОДСТВА И ПОТРЕБЛЕНИЯ 

На объектах, эксплуатируемых ООО «Газпром трансгаз Ухта» в 2013 году образовалось 
8090,207 тонн отходов производства и потребления. За счет введения в эксплуатацию новых 
объектов СМГ «Бованенково-Ухта» и Северо-Европейского газопровода объем образовавших­
ся отходов в целом по Обществу увеличился по сравнению с 2012 годом на 686,152 тонн. 

Из общей массы отходов 95,3% было передано специализированным предприятиям на 
утилизацию, вторичное использование или захоронение; 2,8% — использовано и обезврежено 
в филиалах Общества; 1,6 % захоронено на полигоне ТБО Грязовецкого ЛПУМГ (Вологодская 
обл.); 0,3% отходов осталось для временного хранения на промышленных площадках с целью 
дальнейшей утилизации. 
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Р и с. 10 — Диаграмма валового и удельного образования отходов за 2009-2013 гг. 

Т а б л и ц а 3 — Количество образовавшихся отходов по классам опасности 
(тонн) 

ОБРАЗОВАНИЕ ОТХОДОВ ПО 
КЛАССАМ ОПАСНОСТИ 2009 г. 2010 г. 2011 г. 2012 г. 2013 г. 

1 2 3 4 5 6 

Образовалось ВСЕГО: 8439,498 7745,487 7298,189 7404,055 8090,207 

в том числе: 

— 1 класс 7,83 6,629 7,682 5,551 7,324 

— 2 класс 3,883 12,586 10,913 10,783 15,097 

— 3 класс 655,016 548,551 619,897 1013,905 599,289 

— 4 класс 3586,692 2282,102 1896,494 1900,062 1929,411 

— 5 класс 4186,077 4895,619 4763,203 4473,754 5539,086 
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ОХРАНА ЗЕМЕЛЬ 

В пользовании ООО «газпром трансгаз Ухта» на 31 декабря 2013 года находилось 3764,57 
га земельных участков, в т.ч. 1874,62 га или 49,8%, это земли под объектами ОАО «газпром». 

на 01.01.2013 г. нарушенных земель было 457,33 га, в том числе отработанных 356,56 га, 
кроме того, за 2013 год нарушено 267,13 га, отработано 248,03 га. из них рекультивировано 
383,95 га. сведения приводятся по статистической форме № 2-тп (рекультивация) «сведения о 
рекультивации земель, снятии и использовании плодородного слоя почвы за 2013 г.», утверж­
дённой Приказом Росстата № 676 от 29.12.2012 г. 
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р и с. 11 — диаграмма нарушенных и рекультивированных земель за 2009-2013 гг. 

Кроме проведения рекультивации осуществлялась очистка выявленных локальных участ­
ков загрязненных земель биопрепаратами. В 2013 году было очищено 0,34 га. 



ЭНЕРГОСБЕРЕЖЕНИЕ 

Для транспортировки природного газа по магистральным трубопроводам на тысячи кило­
метров необходимо значительное количество энергетических ресурсов: топлива (того же при­
родного газа), электрической, тепловой энергии. 

суммарный расход природного газа на собственные нужды ООО «Газпром трансгаз Ухта» 
в 2013 году составил 4418,0 млн. м 3 (2012 г. — 4132 млн. м 3 ) , в том числе 3760,3 млн. м 3 то­
пливного газа (2012 г. — 3597,0 млн. м 3) . расход электрической энергии составил 619,3 млн. 
кВт«ч, тепловой энергии 0,537 млн. Гкал (в т.ч. собственной выработки — 0,465 млн. Гкал). 
некоторый рост потребления энергетических ресурсов связан с вводом новых мощностей СМГ 
«бованенково - Ухта» и СМГ «Ухта - Торжок». Расход природного газа составляет более 95% 
потребности в топливно-энергетических ресурсах Общества. Часть потребности в электриче­
ской энергии покрывают электростанции собственных нужд, а теплом снабжают котельные и 
утилизационные теплообменники на выхлопных трактах газоперекачивающих агрегатов. Таким 
образом, именно расход природного газа определяет уровень экономии энергетических ресур­
сов нашего Общества. 

По итогам 2013 года экономия энергоресурсов составила 77 тыс. т. у.т. (в т.ч. экономия 
газа 66 397 тыс. м 3 ) , что в денежном эквиваленте составляет 199,8 млн.руб. Целевой показа­
тель работы Общества - удельный расхода газа на собственные нужды — составил 22,2 м 3 / 
млн. м3«км, что ниже, чем в 2012 году (25,7 м 3 /млн. м 3«км). Минимально необходимый уровень 
экономии природного газа от общего объема расхода газа на собственные нужды составляет 
1,5%. Кроме того, показатели экономии электроэнергии в ООО «Газпром трансгаз Ухта» в 2013 
году составили 718 тыс. к В т ч , экономии теплоэнергии — 166 Гкал. 

снижение удельного потребления энергетических ресурсов на собственные нужды связа¬
но с вводом в действие новых газоперекачивающих агрегатов с высоким КПД, применением 
трубопроводов с внутренним гладкостным покрытием, применением энергосберегающих тех¬
нологий и мероприятий. 
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ПРЕДУПРЕЖДЕНИЕ НЕГАТИВНОГО ВОЗДЕЙСТВИЯ 
НА ОКРУЖАЮЩУЮ СРЕДУ 

ПРОИЗВОДСТВЕННЫЙ ЭКОЛОГИЧЕСКИЙ КОНТРОЛЬ 
В соответствии с требованиями действующего природоохранного законодательства, кор¬

поративными стандартами, а также Порядком осуществления производственного экологиче¬
ского контроля на объектах ООО «газпром трансгаз Ухта» (утв. главным инженером Общества 
29.12.2010) осуществляется производственный экологический контроль. 

Три из четырнадцати химических лабораторий филиалов Общества аккредитованы и име¬
ют право выполнять работы в соответствии с лицензией на гидрометеорологическую деятель¬
ность. Остальные проходят оценку состояния средств измерения, а также инспекционный кон¬
троль. Все лаборатории оснащены поверенным оборудованием. 

Периодичность и показатели контроля установлены графиками, составленными при раз¬
работке проектов экологических нормативов. результаты производственного экологического 
контроля в соответствии с требованиями законодательства предоставляются в органы феде¬
рального экологического контроля. 

ЭКОЛОГИЧЕСКИЙ МОНИТОРИНГ 

В 2013 году выполнены работы по производственному экологическому мониторингу ат¬
мосферного воздуха, поверхностных и подземных вод, почвенного и растительного покрова, 
биотических комплексов. 

На линейной части магистральных газопроводов обследовались следующие участки: 
— сухопутной части системы магистральных газопроводов «бованенково - Ухта» км 

0-1107 км; 
— подводного перехода системы магистральных газопроводов «бованенково - Ухта» че¬

рез байдарацкую губу (71 км); 
— линейная часть системы газопроводов Урдомского ЛПУМГ км 303-438 и Приводинского 

ЛПУМГ км 438-574. 
Проводился экологический мониторинг в санитарно-защитной зоне компрессорной стан¬

ции КС-13 «Урдома» Урдомского ЛПУМГ (Архангельская обл.). 
Получены и проанализированы данные о геохимическом состоянии почв, грунтов и по¬

верхностных вод, проведена оценка современного состояния природных и техногенных компо­
нентов ландшафта, состояние подводных переходов через водотоки. 

Продолжались работы по фоновому мониторингу состояния ценных и охраняемых видов 
растений и животных южных районов национального парка «Югыд ва» (Республика Коми) и 
оценке влияния на территорию национального парка «Югыд ва» трасс магистральных газопро¬
водов. 

Второй год проводился экологический мониторинг воздействия компрессорной станции 
КС-33 «Переславль» и трассы газопроводов на территорию национального парка «Плещеево 
озеро» (Ярославская обл.) и его охранной зоны. 

Выполнен годовой объём систематических работ по мониторингу месторождений под¬
земных вод (на территории республики Коми, Архангельской, Вологодской, Ярославской об¬
ластей), что является условием лицензионных соглашений на право добычи подземных вод. 
результаты представлены в органы, уполномоченные по контролю за недропользованием. 

Суммарные затраты составили более 97 млн. рублей. 



ЭКОЛОГИЧЕСКОЕ СТРАХОВАНИЕ 

В 2013 году действовал договор между ОАО «СОГАЗ» и ООО «Газпром трансгаз Ухта» о 
страховании ответственности на случай причинение вреда жизни, здоровью и имуществу дру¬
гих лиц и окружающей среде при аварии на опасных производственных объектах. 

За год на объектах магистрального транспорта газа произошло 2 инцидента (в 2012 г. - 1 
авария и 3 инцидента). 

ПЛАТА ЗА НЕГАТИВНОЕ ВОЗДЕЙСТВИЕ 
НА ОКРУЖАЮЩУЮ СРЕДУ 

Нормативы платы за негативное воздействие на окружающую среду индексированы Фе¬
деральным законом о бюджете в среднем на 5,69%. нормативы платы, установленные в 2003 
году, применялись в 2013 году с коэффициентом 2,2, а нормативы, установленные в 2005 году, 
— с коэффициентом 1,79. 

2009 г. 2010 г. 2 0 1 1 г . 2012 г. 201 Sr. 
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Р и с. 12 — Диаграмма динамики нормативной и сверхлимитной платы за 2009-2013 гг. 

Увеличение платы за загрязнение окружающей среды связано в первую очередь с ростом 
объёмов производства, вводом в эксплуатацию или обслуживанием новых объектов СМГ «бо-
ваненково - Ухта» и СМГ «Ухта - Торжок» 1 очередь. Увеличение суммы сверхлимитной платы 
произошло в основном (23207 тыс. руб.) из-за проведения внеплановых работ по устранению 
строительных дефектов на СМГ «бованенково - Ухта» в гарантийный срок заказчиком строи¬
тельства ЗАО «Ямалгазинвест». 



т а б л и ц а 4 — плата за негативное воздействие на окружающую среду 
за 2009-2013 гг. (в ценах соответствующих лет). 

(тыс. руб.) 

Н А И М Е Н О В А Н И Е 2009 г. 2010 г. 2011 г. 2012 г. 2013 г. 

1 2 3 4 5 6 

плата В С Е Г О : 30327,300 31092,300 35615,300 35298,800 89017,000 

в том числе: 

— за загрязнение атмосферы 26348,500 28168,700 33137,200 33707,100 87231,000 

— за сброс загрязняющих 
веществ 356,500 126,600 200,700 409,100 443,000 

— за размещение отходов 3622,300 2797,000 2277,400 1182,600 1343,000 

в т.ч. плата за сверхлимитное загрязнение окружающей среды 

сверхлимитная плата В С Е Г О : 6112,800 397,400 142,600 3192,300 29075,000 

в том числе: 

— за загрязнение атмосферы 4830,600 285,400 80,600 2936,300 28707,000 

— за сброс загрязняющих 
веществ 219,000 94,200 62,000 254,900 309,000 

— за размещение отходов 1063,200 17,800 0,000 1,100 59,000 

платежи за негативное воздействие на окружающую среду в 2013 году составили: 
— за выбросы в атмосферный воздух — 97,99 %; 
— за сбросы в водные объекты — 0,50 %; 
— за размещение отходов производства и потребления — 1,51 %. 

ЗАТРАТЫ НА ПРИРОДООХРАННУЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

Общие затраты на природоохранную деятельность в 2013 году составили более 242 млн. 
руб. текущие затраты, которые помимо выше приведённой суммы включают в себя затраты на 
эксплуатацию природоохранных объектов, включая капитальный и текущий ремонт, заработ¬
ную плату обслуживающего персонала и персонала, осуществляющего производственный эко­
логический контроль согласно отчету 4-Ос составили более 358 млн. руб. (в 2012 году — 326 
млн. руб.). В общем объёме затрат Общества это составляет менее 0,5%. 



Т а б л и ц а 5 - Затраты на природоохранные цели в 2009 — 2013 гг. 
(тыс. руб.) 

НАИМЕНОВАНИЕ 2009 г. 2010 г. 2011 г. 2012 г. 2013 г. 

1 2 3 4 5 6 

Освоено на природоохранные 
цели за счёт всех источников 
финансирования 

109152,016 144090,647 130287,060 232926,490 242198,588 

в том числе: 

капитальное строительство 0 13487,000 0 1079,000 0 

приобретение оборудования, не 
требующего монтажа 1725,316 3405,818 0 0 4778,429 

работы по оценке воздействия 
производств на окружающую 
среду 

25938,000 27633,000 23322,460 27313,290 69847,500 

рекультивация нарушенных 
земель 

• • • • • • • 

18900,700 

• • 

27061,300 

• • • 

21223,800 

• • 

16589,000 3912,559 



ООО «ГАЗПРОМ ТРАНСГАЗ УХТА» 
Отчет о социально-экологической ответственности за 2013 год 

ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ В ОБЛАСТИ ОХРАНЫ ОКРУЖАЮЩЕЙ СРЕДЫ 

Экологические мероприятия для регионов, муниципальных образований 

ООО «газпром трансгаз Ухта» содействуя обеспечению экологической безопасности и про¬
ведению мероприятий по снижению техногенного воздействия на окружающую среду и насе¬
ление, активно сотрудничает с органами власти регионов россии по вопросам охраны окружа¬
ющей среды,. 

ООО «газпром трансгаз Ухта», для выполнения работ на территории национального парка 
«Югыд ва», оказывает содействие в реализации проекта ID00059042 П Р О О Н - Г Э Ф «Укрепле­
ние системы особо охраняемых природных территорий республики коми в целях сохранения 
биоразнообразия первичных лесов в районе верховьев реки печора» в рамках реализации со¬
глашения о партнерстве совместно с м п р республики коми, Управлением росприроднадзора 
по республике коми. 

Все филиалы Общества приняли участие в экологических акциях: «речная лента», в рам¬
ках социальной акции «Водным объектам — чистые берега и причалы», направленной на за¬
щиту рек и водоемов. по итогам акции Общество награждено благодарственным письмом от 
Управления росприроднадзора по республике коми и от Администрации м о г о «Ухта», а ряд 
филиалов получил грамоты и благодарственные письма от глав местных администраций. 

В 2013 году ООО «газпром трансгаз Ухта» приняло участие: 
• в Экорейтинге производственных и коммерческих предприятий и организаций в отно­

шении особо охраняемых территорий республики коми. 
• В III международной конференции и выставке «Экологическая безопасность в газовой 

промышленности», организованной ООО «газпром ВниигАЭ». 
представители нюксенского л п У м г в апреле 2013 г. участвовали в XX областной обще¬

ственной экологической конференции «сохраним природную среду и культурное наследие в 
бассейне р. сухона», посвященной «дням защиты от экологической опасности в Вологодской 
области». 

В рамках года экологии ООО «газпром трансгаз Ухта» организовало и провело совместно 
с неправительственным экологическими Фондом им. В.и. Вернадского научно-практическую 
конференцию «Обеспечение экологической безопасности предприятий республики коми», а 
также «дни экологического просвещения в республике коми». 

КОНФЕРЕНЦИИ, НАГРАДЫ, КОНКУРСЫ 



ООО «Газпром трансгаз Ухта» было награждено Почетной грамотой и памятным знаком 
Фонда им. В.И. Вернадского «За содействие сохранению биологического разнообразия и под¬
держку особо охраняемых природных территорий» и за активное участие в Годе экологии ОАО 
«Газпром» в 2013 году. 

За участие в мероприятиях по очистке берегов водных объектов, проведенных в рамках 
природоохранной акции «Речная лента»: 

• ООО «Газпром трансгаз Ухта» награждено Почетной грамотой Управления Росприрод-
надзора по Республике Коми; 

• коллективу Микуньского ЛПУМГ объявлена благодарность Министерства природных 
ресурсов и охраны окружающей среды Республики Коми; 

• филиалы Общества, расположенные на территории МОГО «Ухта», получили благодар¬
ственные письма от администрации Ухты. 

За вклад в сохранение окружающей среды по итогам работы в 2013 году Департамент при­
родных ресурсов и охраны окружающей среды Вологодской области наградил Шекснинское 
ЛПУМГ Дипломом 1 степени, Нюксенское ЛПУМГ Дипломом II степени и Грязовецкое ЛПУМГ 
Дипломом III степени. 

За озеленение дворовой территории СОШ № 16 в г. Ухте Управление организации ремонта, 
реконструкции и строительства основных фондов получило благодарственное письмо от педа­
гогического коллектива МОУ «СОШ № 16». 

Это достойная оценка кропотливой и многогранной работы, которая включает в себя мно¬
жество аспектов в природоохранной деятельности. 

Ежегодный смотр — конкурс на звание «Лучший филиал Общества по охране окружаю¬
щей среды» в 2013 году определил победителей. Ими стали следующие филиалы ООО «Газ¬
пром трансгаз Ухта»: 

• в 1 группе филиалов: 
1 место — коллектив Микуньского ЛПУМГ (инженер по ООС Летунова Людмила 
Николаевна); 
2 место — коллектив Синдорского ЛПУМГ (инженер по ООС безносикова Светлана 
Игоревна); 
3 место — коллектив Шекснинского ЛПУМГ (инженер по ООС Черевко Елена 
Николаевна); 

• во 2 группе филиалов: 
первая подгруппа: 
1 место — коллектив Управления технологического транспорта и специальной техники 
(инженер по ООС бондаренко Инна Владимировна) 
вторая подгруппа: 
1 место — коллектив Учебно-производственный центр (инженер по ООС Румянцева 
Татьяна Алексеевна). 





СОЦИАЛЬНАЯ СОСТАВЛЯЮЩАЯ 

Руководство ООО «Газпром трансгаз Ухта» совместно с Объединённой профсоюзной ор¬
ганизацией Общества уделяет большое внимание социальным вопросам, включающим в себя 
обеспечение работников жильем, организацию отдыха, санаторно-курортного лечения, спор¬
тивные, социально-культурные мероприятия. 

Затраты на выплаты социального характера по обязательствам работодателя в части 
предоставления социальных льгот, гарантий и компенсаций работникам, предусмотренных 
Коллективным договором ООО «Газпром трансгаз Ухта» составили более 100 тыс. рублей на 
одного человека. 

Не забывают в обществе и своих пенсионеров. Затраты на выплаты социального харак¬
тера по обязательствам работодателя в части предоставления социальных льгот, гарантий и 
компенсаций пенсионерам, предусмотренных Положением о социальной защите пенсионеров 
ООО «Газпром трансгаз Ухта» составили более 57 тыс. рублей на одного человека. 

Жилищное обеспечение 

В Корпоративной программе жилищного обеспечения работников и пенсионеров ОАО 
«Газпром» по состоянию на 31.12.2013 г. состоят 1473 участника Программы, из них за 2013 
год в Список участников включено 289 работника Общества. 

В течение 2013 года 155 работников Общества улучшили свои жилищные условия по Про¬
грамме ипотечного кредитования. За год на каждого участника Программы жилищного обе¬
спечения, имеющего ипотечный договор, в среднем выделено 40 тыс. рублей для погашения 
расходов по уплате первоначального взноса и 140 тыс. рублей - по погашению процентов по 
кредитному договору. 

Общество на временной основе предоставляет жильё по договорам коммерческого найма. 
В 2013 г. заключено 706 договоров найма жилых помещений с приглашенными и молодыми 
специалистами, не обеспеченными жильем. В течение последних трех лет данный показатель 
является рекордным. 
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ООО «ГАЗПРОМ ТРАНСГАЗ УХТА» 
Отчет о социально-экологической ответственности за 2013 год 

Спортивно-массовые мероприятия 

Приоритетным направлением является создание условий для здорового образа жизни, за¬
нятий физической культурой и спортом работников и членов их семей. В 2013 г. было органи¬
зовано и проведено 120 спортивных мероприятий, в которых приняло участие 4 370 человека. 
1 380 работников из 21 филиала приняли участие в ежегодной Спартакиаде ООО «Газпром 
трансгаз Ухта». 

Расходы Общества на участие в детской и взрослой Спартакиадах ОАО «Газпром», прове¬
денных в 2013 году составили 3,0 млн. руб. Во взрослой 10 летней Спартакиаде ОАО «Газпром» 
приняли участие 61 спортсмен по 7 видам спорта. В детской Спартакиаде приняли участие 32 
спортсмена по 4 видам спорта. 

Расходы на организацию спортивно-массовой работы в Обществе составили 23,4 млн. руб. 

Социально-культурные мероприятия 

Одним из составляющих факторов благосостояния работников Общества является органи­
зация отдыха и лечения, как самих работников, так и членов их семей. В 2013 году организован¬
но отдохнуло и оздоровилось 6 406 человек. 

Затраты на социально-культурные мероприятия за 2013 год составили 21 157 тыс. руб. 
В рамках утвержденного лимита в коллективах администрации, подразделений и филиа¬

лов Общества проведены мероприятия, посвященные праздникам: Дню работников нефтяной и 
газовой промышленности, Дню защитника Отечества, Международному женскому Дню, 66-ле¬
тию Победы в Великой Отечественной войне, Дню пожилого человека, Народного единства, 
Новогодние торжества с праздничным оформлением зданий и площадей и т.д. Проведены I и II 
туры корпоративного фестиваля «Факел» ОАО «Газпром». 

Служба по связям с общественностью и СМИ активно работала с федеральными и реги¬
ональными типографиями, издательствами. Изданы книги: «История успеха» о Вуктыльском 
ЛПУМГ; «Победители», о ветеранах Великой Отечественной войны — работниках Общества. С 
1991 года издается корпоративная газета «Севергазпром». 

Социальные льготы и выплаты 

Среднемесячные социальные выплаты на 1 работника составили в 2013 г. более 13 тыс. 
руб. Они включают в себя: 

• страхование за счет предприятия (добровольное медицинское страхование и от несчастного 
случая); 

• льготный проезд в отпуск работника и членам их семей; 
• пособие работникам при выходе на пенсию; 
• оплата путевок работникам и членам их семей; 
• единовременная материальная помощь; 
• выходное пособие; 
• пособие уволенным на период трудоустройства; 
• прочие выплаты. 
Сумма социальных льгот и выплат по сравнению с 2012 г. увеличилась на 29,9%. 



благотворительность 

Обществом в течение 2013 года была оказана благотворительная помощь в сумме 176 млн. 
рублей по следующим основным направлениям: 

• помощь предприятиям, учреждениям и организациям здравоохранения, народного 
образования, социального обеспечения и спорта; 
• финансовая помощь в восстановлении и строительстве православных храмов; 
• поддержка государственных учреждений и организаций культуры и искусства; 
• поддержка природных заповедников и организаций по защите животных; 
• помощь организациям инвалидов, ветеранов и малоимущим гражданам. 

Медицинское обслуживание 

В состав медико-санитарной части входят: поликлиника на 125 посещений в смену, 13 
врачебных и 6 фельдшерских здравпунктов в филиалах Общества, санаторий-профилакторий 
«Жемчужина севера», стоматологическое отделение. медицинский персонал м с ч состоит из 
243 единиц, в том числе 58 единицы врачебного персонала. В 2013 году было 135314 посеще­
ний поликлиники, в том числе 75028 врачебных посещений. 

медико-санитарная часть организует медицинское обеспечение работников Общества по 
следующим направлениям: 

• Организация и проведение обязательных предварительных (при приеме на работу) и 
периодических (в течение трудовой деятельности) медицинских осмотров; 

• раннее выявление заболеваний при проведении обязательных периодических осмо¬
тров; 

• Организация и обеспечение медицинского сопровождения вахтового метода работ на 
объектах с м г «бованенково-Ухта»; 

• Выполнение целевых профилактических программ медицинского обеспечения работ¬
ников Общества; 
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• Амбулаторно-поликлиническая медицинская помощь работникам и пенсионерам Об¬
щества; 

• Организация санаторно-курортного лечения работников Общества в соответствии с ре¬
комендациями Заключительных Актов по результатам обязательных периодических медицин¬
ских осмотров; 

• Оздоровительные и реабилитационные мероприятия. 

Стратегическая задача Медицинской службы - медицинский отбор претендентов на работу 
в Обществе в соответствии с требованиями приказа № 302н Минздравсоцразвития РФ, про¬
ведение обязательных периодических медицинских осмотров по графику, в соответствии с 
требованиями приказа № 302н Минздравсоцразвития РФ, мониторинг здоровья работников, 
профилактика и раннее выявление заболеваний, в том числе заболеваний связанных с профес¬
сиональными особенностями труда, санация выявленной патологии с целью продления про¬
фессионального и биологического долголетия работников Общества. 

Т а б л и ц а 6 — Д и н а м и к а причин посещений врачей МЧС (в процентах) . 

ДАТА Лечебно-диагностические Диспансерные Профилактические 

1 2 3 6 

2007 год 40,7 4,4 54,9 

2008 год 37,1 4,7 58,2 

2009 год 40,9 4,0 55,1 

2010 год 40,1 3,8 56,1 

2011год 36,7 3,0 60,3 

2012год 31,7 2,9 65,4 

2013 год 31,5 2,3 66,2 



Опираясь на анализ заболеваемости работников Общества, медико-санитарная часть реа­
лизует задачи профилактики через практическое применение целевых программ: 

1. программа раннего выявления онкопатологии у женщин. 
2. программа профилактики инфекционных заболеваний. 
3. программа профилактики туберкулеза. 
4. программа по раннему выявлению и предупреждению онкозаболеваний. 
5. программа по профилактике неинфекционных заболеваний. 
6. программа по предупреждению и раннему выявлению вирусных гепатитов. 
7. программа профилактики артериальной гипертензии. 
8. программа специализированной урологической помощи работникам. 
9. программа специализированной сурдологической помощи работникам. 
10. программа раннего выявления заболеваний сердечно-сосудистой системы. 
11. программа борьбы с курением. 

реализация данных программ в ООО «газпром трансгаз Ухта», а также участие в наци­
ональной программе «здоровье нации» с проведением углубленных медицинских осмотров, 
привело к стабильным в течение ряда лет показателям заболеваемости с временной утратой 
трудоспособности, а в отдельных нозологических группах к ее снижению. 

по договору добровольного медицинского страхования через ОАО «согАЗ» в 2013 году 
предоставлена специализированная помощь в ведущих клиниках и лечебных учреждениях рФ 
и зарубежья 270 работникам Общества. В ведомственном санатории-профилактории «Жем¬
чужина севера» проведены лечебно-оздоровительные программы по путевкам 682 работни¬
кам, 136 членам семьи, 207 пенсионерам Общества в том числе 2 участникам ВОВ. Внедрена 
программа оказания санаторно-курортной помощи по курсовкам, которую получили в течении 
года 48 человек. 

В 2013 году повысили квалификацию и успешно сдали экзамены на сертификат специ¬
алиста 69 сотрудников, из них врачей 27 и 42 средних медицинских работника. защитили ква¬
лификационные категории 12 сотрудников медико-санитарной части. 

КАДРОВАЯ ПОЛИТИКА 

В ООО «газпром трансгаз Ухта» по состоянию на 31 декабря 2013 работало 12526 чел. (в 
2012 году — 11974 чел.) 

рост численности персонала обусловлен вводом объектов: 
в составе стройки с м г «бованенково-Ухта» введены в эксплуатацию: кс -42 «ярынская», 

кс -43 «гагарацкая», кс -44 «Воркутинская», база У А В Р г. Воркута, опорная база «бованенкова», 
кс -45 «Усинская», кс -46 «интинская», кс -48 «Никшинская», А 6 К г. печора, кс -49 «малоперан-
ская», ВЖк; 

в составе стройки системы магистральных газопроводов «Ухта-Торжок (1 очередь)» введе­
ны в эксплуатацию: к с «сосногорская» (6 цех), к с «Новосиндорская» (6 цех), к с «Новомикунь-
ская» (6 цех), к с «Новоурдомская» (6 цех), к с «Новоприводинская» (6 цех), к с «Новонюксениц-
кая (6 цех), к с «Новоюбилейная» (6 цех) и ЭсН на всех вводных кс ; 

в составе стройки магистрального газопровода «срТО-Торжок» введены в эксплуатацию 
— к с «синдорская» (цех №5), к с «Урдомская» (цех №5); 

в составе стройки северо-Европейский газопровод — Участок грязовец-Выборг 2 нитка 
введены в эксплуатацию: г и с - 2 и к с «Шекснинская». 
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На рост штатной численности повлияло также выделение дополнительной численности 
службе корпоративной защиты для исполнения требований стандарта организации о пропуск¬
ном и внутриобъектовом режимах на объектах ООО «газпром трансгаз Ухта». 

Всего принято 2125 человек, из них 641 человек — на вновь вводимые рабочие места. В 
связи с вводом нового «положения о негосударственном пенсионном обеспечении работников 
ОАО «газпром», его дочерних обществ и организаций» число уволенных по уважительным при¬
чинам увеличилось до 842 чел. 

За отчетный год показатель текучести в целом по Обществу снизился на 0,27% по сравне­
нию с 2012 годом. средний возраст работников 38 лет. 

процесс профессионального обучения руководителей, специалистов и рабочих, осущест¬
вляемый в течение всей трудовой деятельности в Обществе, в интересах работника и Общества 
осуществляется в соответствии с системой непрерывного фирменного профессионального 
образования. 

профессиональная подготовка рабочего персонала, связанного с потенциально опасными 
технологиями, подготовка, переподготовка и повышение квалификации рабочих по професси¬
ям, поднадзорным органам ростехнадзора рФ реализуется, в основном, на базе образователь¬
ного подразделения «Учебно-производственный центр». 

За 2013 год в Обществе руководствуясь приоритетными направлениями для реализации 
программ обучения и развития персонала обучено 8186 чел.: в т.ч. 4061 руководителей и спе­
циалистов (в 2012 году — 3000 чел.), 4125 рабочих (в 2012 году — 3672 чел.). 

Экологическое обучение в ООО «газпром трансгаз Ухта» в 2013 году прошли 241 человек, 
в том числе на базе Оп ЦОк обучено 16 человек на внутренних аудиторов системы экологи¬
ческого менеджмента и 225 человек обеспечению экологической безопасности при работах в 
области обращения с опасными отходами. 



ОХРАНА ТРУДА И ПРОМЫШЛЕННАя БЕЗОПАСНОСТЬ 

Мероприятия по обеспечению условий и охраны труда 

Проводимая в 2013 году работа по улучшению условий и охраны труда, обеспечению про¬
мышленной безопасности проводилась в соответствии с трудовым законодательством Россий¬
ской Федерации, Политикой ОАО «Газпром» в области охраны труда и промышленной безопас¬
ности, ведомственным руководящим документом «Единая система управления охраной труда и 
промышленной безопасностью в ОАО «Газпром» и другими действующими нормативно-право¬
выми актами. 

В соответствии с утвержденным «Соглашением по охране труда ООО «Газпром трансгаз 
Ухта» на 2013 год», запланированные мероприятия выполнены в соответствии с выделенными 
лимитами. 

Затраты по охране труда на приобретение материалов и оказанию услуг в 2013 году со­
ставили 501793,1 тыс. руб. (2012 год - 466276,5 тыс. руб.), в том числе на одного работающего 
41500,0 (2012 г о д - 41870,0) руб. 

Производственный травматизм 

В 2013 году в ООО «Газпром трансгаз Ухта» произошло 3 несчастных случая, в которых по­
страдало 3 человека (2012 год - 2 несчастных случая, в которых пострадало 2 человека). 

2004 200э 2006 2007 2003 2009 2010 2011 2012 2013 
1,2 А——— 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

0 _ 
Показатель частоты средне отраслевой Показатель частоты Общества 

Рис. 13. Показатель частоты общего травматизма в ООО «Газпром трансгаз Ухта» 
за 10 лет (2004 - 2013г.г.) по сравнению со среднеотраслевым 



ООО «ГАЗПРОМ ТРАНСГАЗ УХТА» 
Отчет о социально-экологической ответственности за 2013 год 

Показатель частоты общего травматизма (Пч = (количество пострадавших*1000)/средне-
списочная численность работающих) в ООО «Газпром трансгаз Ухта» составил 0,25 (2012 год 
- 0,18). В нашем Обществе за последние 10 лет показатель частоты общего травматизма был 
ниже среднеотраслевого, за исключением 2011 года. 

Вместе с тем, по итогам 2013 года в Обществе достигнут показатель частоты общего трав­
матизма в 1,8 раза ниже, чем среднеотраслевой по ОАО «Газпром» (0,46). 

На протяжении 2013 года в Обществе применялись комплексные меры по предупрежде¬
нию травматизма. 

Обучение, проверка знаний требований охраны труда и аттестация 
по промышленной безопасности 

Проверка знаний требований охраны труда и аттестация по промышленной безопасности 
проводились в соответствии с утвержденными планами-графиками в Центральной экзамена¬
ционной (аттестационной) комиссии ООО «Газпром трансгаз Ухта» (для руководителей, глав¬
ных инженеров, заместителей руководителей и членов экзаменационных комиссий филиалов 
Общества) и экзаменационных (аттестационных) комиссиях филиалов Общества. 

Обучение по охране труда и предаттестационная подготовка по промышленной безопас¬
ности руководителей, главных инженеров, заместителей руководителей, членов экзаменаци¬
онных комиссий филиалов, руководителей и специалистов администрации Общества осущест¬
влялась на базе Образовательного подразделения «Учебно-производственный центр». 

В течение 2013 года проверку знаний требований охраны труда прошли 11639 работни­
ков (из них 9276 работников рабочих профессий), аттестацию по промышленной безопасности 
прошли 2062 руководителей и специалистов Общества. 

В 2013 году в филиалах и подразделениях ООО «Газпром трансгаз Ухта» завершена оче¬
редная плановая аттестация рабочих мест по условиям труда на 2500 рабочих местах в 25 фи¬
лиалах. Аттестация проведена в соответствии с приказом Минздравсоцразвития №342н неза¬
висимыми аккредитованными аттестующими организациями. 

Общее количество рабочих мест по Обществу на 31.12.2013 г. составляет 8285. 
Из 7882 рабочих мест, прошедших аттестацию, 1514 рабочих мест (19,21%) отнесены к 

аттестованным с классами вредности 3.1-3.3. 

Аттестация рабочих мест по условиям труда 



Основные результаты аттестации рабочих мест 

• К о л и ч е с т в о а т т е с т о в а н н ы х Р М . с д о п у с т и м ы м и у с л о в и я м и т р у д а [ к л а с с 2) 
• К о л и ч е с т в о а т т е с т о в а н н ы х Р М , с в р е д н ы м и у с л о в и я м и т р у д а ( к л а с с 3,1 - 3,3) 

Рис. 14. Диаграмма распределения РМ во вредных условиях труда 
по Обществу на 31.12.13г. 

Административно-производственный контроль за состоянием 
охраны труда, обеспечением промышленной и 

пожарной безопасности в ООО «Газпром трансгаз Ухта» 

В течение 2013 года было запланировано и проведено 8 плановых комплексных проверок 
IV-V уровней административно-производственного контроля за состоянием охраны труда, про­
мышленной и пожарной безопасности на объектах Общества. 

Также, за 2013 год проведено 16973 проверок уровня административно-производ¬
ственного контроля. 

Промышленная безопасность 

В 2013 году в Обществе в соответствии с требованиями федерального законодательства в 
области промышленной безопасности была организована работа по оформлению документов 
для перерегистрации опасных производственных объектов Общества с присвоением им соот¬
ветствующего класса опасности. В результате указанной работы количество зарегистрирован¬
ных в государственном реестре опасных производственных объектов ООО «Газпром трансгаз 
Ухта» изменилось со 158 до 135, всем объектам присвоены классы опасности (I класс - 14 
объектов, II класс - 26 объектов, III класс - 57 объектов, IV класс - 38 объектов). 

В соответствии с требованием Федерального закона Российской Федерации «Об обяза¬
тельном страховании гражданской ответственности владельца опасного объекта за причине¬
ние вреда в результате аварии на опасном объекте» №225-ФЗ застрахована ответственность за 
причинение вреда жизни, здоровью и имуществу других лиц и окружающей природной среде в 
случае аварии на опасных производственных объектах ООО «Газпром трансгаз Ухта». 

В 2013 году на опасных производственных объектах ООО «Газпром трансгаз Ухта» аварий 
не допущено. 
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проводимая работа по реконструкции, капитальному ремонту и техническому перевоору¬
жению объектов магистрального транспорта газа, осуществлению производственного контро¬
ля привела к повышению надежности транспорта газа и снижению аварийности на объектах 
газотранспортной системы Общества. количество аварий на линейной части магистральных 
газопроводов сократилось с 6 аварий в 2002 году до 1 аварии в 2009, 2011 и 2012 годах (в 2010 
и 2013 годах аварий не допущено). Также необходимо отметить продолжившуюся в 2013 году 
в Обществе тенденцию к уменьшению количества инцидентов на опасных производственных 
объектах магистрального газопроводного транспорта (с 18 в 2005 году до 2 в 2013 году). 

Таким образом, состояние промышленной безопасности поддерживалось в 2013 году на 
уровне, соответствующем требованиям законодательства и нормативных документов в области 
промышленной безопасности. 

Пожарная безопасность 

пожарно-профилактическая работа на объектах магистрального транспорта газа осущест­
вляется ведомственной пожарной охраной (ВпО). 

Общая численность ВпО ООО «газпром трансгаз Ухта» составляет 464 человека, из них 
служба пожарной безопасности при администрации Общества - 5 человек. 

На вооружении ведомственной пожарной охраны состоят 47 единиц пожарной техники, 
а также 4 единицы техники — на вооружении добровольных пожарных дружин филиалов, 
пожарные мотопомпы. Во всех Впч филиалов организована газодымозащитная служба для 
выполнения пожарными возложенных обязанностей по тушению пожаров в задымлённых и 
загазованных средах. Для этих целей имеется специальное оборудование (аппараты на сжатом 
воздухе, компрессоры, контрольно-проверочные установки). пожарная техника и средства за¬
щиты органов дыхания находятся в исправном состоянии. 

профессиональным пожарным Общества содействуют добровольные пожарные дружины. 
Общая численность Д п д составляет 2141 чел. (2012г. - 1822 чел.). 

На объектах газотранспортной системы Общества эксплуатируется 628 (2012г. — 537) ав­
томатических систем пожаротушения. 

На объектах Общества в эксплуатации находится 14582 (2012г. — 11531) порошковых и 
7156 (2012г. — 5879) углекислотных огнетушителей различных объёмов. Для проведения тех¬
нического обслуживания огнетушителей в соответствии с требованиями норм пожарной без¬
опасности Нпб 166-97 «пожарная техника. Огнетушители. Требования к эксплуатации» в со­
ставе пожарных депо кЦ-5 магистрального газопровода « С Р Т О - Торжок» кс -3 , 10, 12, 14, 16, 
17, 18 оборудованы пункты зарядки и освидетельствования первичных средств пожаротуше¬
ния, которые оснащены зарядными станциями и гидравлическими испытательными стендами 
для испытания корпусов (баллонов) огнетушителей. В 2013 году было проведено техническое 
обслуживание 3906 порошковых и 2646 углекислотных огнетушителей (в 2012г. — 3979 по­
рошковых и 2125 углекислотных). 

более 10 лет в ООО «газпром трансгаз Ухта» пожаров не допущено. 
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